Créer de la valeur : Pratiquer les réseaux sociaux : Linkedln, Facebook, Instagram... cfe:ff? formah:m s dlsp onible en mode :
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Developper I'activite commerciale par les Collectif  *Individuel  Présentiel
réseaux sociaux

@5 Public
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@Objecﬁfs de la formation ¥&=®  Dirigeants de TPE/PME indépendants et leurs

collaborateurs

Distanciel

o Définir des objectits commerciaux réalistes et analyser les cibles
o Comparer et choisir les réseaux sociaux adaptés 0 Pré-requis
e Créer des comptes entreprise et une identité visuelle cohérente e Avoir des connaissances en numérique
e Définir un ryThme de publicc’rion et des outils de suivi e Sa candidature sera validée dés obtention
e Elaborer des contenus rédactionnels et visuels percutants de 500 points au test de connaissances
e Concevoir des vidéos promotionnelles adaptées * Avoir un projet de développement de son
" T . : . o activité commerciale par les réseaux sociaux
o Utiliser les indicateurs et gérer les interactions pour optimiser la . -
, afin de rendre opérationnelles les
strategie competences acquises

5

4 )
Programme
Stratégie et Préparation
Cadrage stratégique Modalités d’évaluation et de suivi de I'assiduité
e |dentifier les objectifs commerciaux (acquisition, notoriété, fidélisation)
* Analyser les caractéristiques de la cible (age, localisation, centres d'intérét) e Un rapport + entretien dans le cadre d'un jury de
e Evaluer les ressources mobilisables (temps, budget, compétences) certification

Choix des plateformes

e Panorama des réseaux sociaux (Facebook, Linkedin, Instagram, TikTok...)

e Comparaison des typologies d'utilisateurs et formats de contenu

e Analyse concurrentielle : identifier les plateformes utilisées par les concurrents Méthodes pédagogiques

Mise en place Opérationnelle

Déploiement des comptes ) .
e Processus de création de comptes entreprise (Facebook, Linkedin, Instagram) * Support de présentation

e Charte graphique : Logo, couleurs, visuels adaptés e Cas pratiques et exercices

e Renseigner les informations clés (présentation, coordonnées, liens) e Mise en pratique

Planification et suivi , ,

o , . o e Alternance théorie/pratique
e Définir une fréquence de publication adaptée a la cible

e Outils de planification (calendrier éditorial, outils comme Trello ou Meta

Business Suite)

e Mise en place d'indicateurs de suivi (KPI : vues, likes, partages)

e Financement @50€TTC** )

Production de Contenu

Création de contenu

e Régles de rédaction pour les réseaux sociaux (accroche, ton, call-to-action) *Les formations individuelles sont modulables en prix,

e Création de visuels : Outils (Canva, Adobe Express) et bonnes pratiques durée et contenu.

e Cohérence entre message et visuel **Plusieurs possibilités de financement par I'Etat, OPCQO,
Création vidéo AIF, Agefiph, Facturation directe...

e Formats vidéo adaptés & chaque plateforme (Réels, Stories, vidéos longues) Rapprochez-vous d’un conseiller pour connafitre
e Scénarisation : Message clair et mémorable les modalités de p”‘se en charge ou obtenir un

e Outils de montage (Capcut, Inshot) devis.

Suivi et Optimisation

Pilotage et engagement

e Analyser les indicateurs (taux d’engagement, croissance abonnés)

e Répondre aux commentaires et messages (ton, réactivité) Nouvelle

e Ajuster la stratégie en fonction des résultats 0:%% rrance formation

e Etude de cas : Optimisation d'une campagne existante ::3;: compeétences de Z::s”e
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